oo
WIR LEBEN
UNSERE WERTE

Wir fiihlen uns den Leitsédtzen des AWO Mitgliederver-
bandes verpflichtet und treten fiir Solidaritat, Toleranz,
Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit ein.

Wir begegnen allen Menschen mit Respekt und wenden
uns gegen jede Form von Diskriminierung. Die interkultu-
relle Ausrichtung der Angebote und Arbeitshedingungen
ist uns ein besonderes Anliegen. Wir fordern Integration,
Inklusion und Chancengerechtigkeit. Mit den uns zur Ver-

WIR STARKEN

FAMILIEN

Die Zielgruppen unserer Angebote sind alle Familien
und jene Gemeinschaften, in denen Menschen fiir-
einander Sorge tragen, Verantwortung iibernehmen
und Zuwendung schenken. Unsere gemeinniit-
zigen Familienferienstatten arbeiten auf der
Grundlage des § 16 SGB VIII. Wir bieten Familien
Entlastung und praventive Angebote, so dass sie
nachhaltig gestarkt werden kdnnen.

Wir orientieren uns dabei an den individuellen
Bedarfen der Familien und bieten ein freizeit-
padagogisches Kinder- und Familienprogramm an.
Familienferienstdtten sind Orte der Begegnungen,
die ein tolerantes Miteinander fordern und soziale
Teilhabe ermdglichen.

Unsere Mutter/Vater-Kind Kliniken erbringen
Leistungen der stationaren Vorsorge und Rehabilita-
tion fiir Miitter, Vater und deren Kinder auf der
Grundlage der §5 24, 41 SGB V.

In den Kliniken arbeiten wir nach gemeinsamen
fachlichen Standards im Rahmen einer interdiszipli-
ndren, ganzheitlichen Therapie.

Unsere gendersensiblen Leistungen verfolgen das
Ziel, Gesundheitsrisiken und Erkrankungen von
Miittern und Vdtern entgegenzuwirken.

Unsere Praxen bieten als Therapiezentren in
ihrem Angebot physiotherapeutische MaBnahmen,
ergotherapeutische Anwendungen und Prdventions-
kurse auf Grundlage des § 20 SGB V.

In allen Unternehmenshereichen arbeiten wir
l6sungsorientiert und innovativ und legen be-
sonderen Wert auf die Kompetenz unserer Arbeit.
Die Mitwirkung der Gdste und Patienten sowie die
Kooperation mit Partnern ermdglichen uns, die
Wirksamkeit der Angebote weiter zu verbessern.

fiigung stehenden Ressourcen gehen wir sorgfaltig und
verantwortungsvoll um. Wir verstehen den Klimaschutz
als eine zentrale Aufgabe unserer sozialen Arbeit.

WIR VERTRAUEN
EINANDER

Wir arbeiten wertschdtzend und transparent mit-
einander. Im tdglichen Kontakt mit den Gasten und
Patienten sind wir das Gesicht der AWO SANO und
tragen unmittelbar zum Erfolg der gemeinsamen
Arbeit bei.

Die AWO SANO fardert die personliche und fach-
liche Weiterentwicklung aller Mitarbeitenden.

Eine verbesserte Vereinbarkeit von Familie und
Berufist uns ein Anliegen.

Als gemeinniitziges Unternehmen der Sozialwirt-
schaft stellen wir uns der Herausforderung zwi-
schen sozialer Orientierung und Wirtschaftlichkeit.

Wir verfolgen gesellschaftliche Verdnderungen
und entwickeln bedarfsgerechte, wirksame Ange-
bote. Dabei liegt der Fokus unseres Handelns stets
auf der Stabilitat des Unternehmens, hoher Fach-
lichkeit und der qualitativen Weiterentwicklung.

AWWO SANO



